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Sozialpädagogische*r Mitarbeiter*in  

im Bereich Beratung und Betreuung von Geflüchteten  
 

Der Sozialkritische Arbeitskreis Darmstadt e. V. ist ein freier Träger in der Beratungs-, Bildungs-, 

und Sozialarbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen.  

Zielsetzung der Arbeit aller Projekte und Einrichtung des SKA ist die Förderung von Integration, 

gegenseitiger Toleranz und Chancengleichheit und die Stärkung der eigenen Identität. 

 

STELLENBESCHREIBUNG  

Für den Arbeitsbereich Flucht und Migration an den Standorten Darmstadt und Griesheim suchen 

wir ab sofort sozialpädagogische Fachkräfte (oder vergleichbare Studienabschlüsse) in Teilzeit 

(min. 50% VZÄ) mit Berufserfahrung in genannten oder vergleichbaren Arbeitsbereichen.  

Sie erwartet ein abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsumfeld mit vielfältigen 

pädagogischen Aufgaben im Rahmen der Arbeit mit zugewanderten Menschen (Betreuung von 

bzw. sozialpädagogischer Dienst an Zugewanderten in Gemeinschaftsunterkünften, Erst-

wohnhäusern, Wohnheimen, Privatunterkünften oder Hotels, Beratung und Clearing im Rahmen 

regelmäßiger Sprechstunden an unseren Bürostandorten, Organisation der Zuweisung neu 

Zugewanderter sowie Projektarbeit mit Gruppen nach Bedarf.  

Wir bieten eine Vergütung nach AVR.HN, interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten, 

Supervision sowie die Mitarbeit in einem engagierten, interdisziplinären und interkulturellen Team. 

 

ANFORDERUNGEN  

Ausbildung 

• Abgeschlossenes Studium (Soziale Arbeit/ Sozialpädagogik/ Sozialarbeit (B.A., Dipl. M.A) oder 

vergleichbare Abschlüsse). 

• Vorerfahrung im Arbeitsbereich (2 Jahre) 

 

Voraussetzungen 

• Einwandfreies erweitertes Führungszeugnis  

• Selbständiges Arbeiten  

• Teamfähigkeit 

• Sicherer Umgang mit MS-Office 

• Interkulturelle Kompetenz und Motivation für die Arbeit mit Zugewanderten  

• Belastungsfähigkeit und Flexibilität (bezüglich Arbeitszeiten und Einsatzort / Arbeitsplatz) 

Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung 

• Fremdsprachenkenntnisse erwünscht (insbesondere Sprachen aktueller Zuwanderungsländer) 

• Mobilität (eigener PKW und Führerschein Klasse B erwünscht)  
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Arbeitsinhalte und Aufgaben 

• Betreuung und Beratung von Geflüchteten in der 

Wissenschaftsstadt Darmstadt mit dem Ziel des interkulturellen  

Zusammenlebens innerhalb und außerhalb der Wohnstandorte und der sozialen Integration 

• Hilfestellung bei psychosozialen Problemen und Gesundheitsfragen  

• Begleitung z. B. bei Behördengängen, Schulanmeldung, Kindergartenanmeldung, 

Arztbesuchen etc. 

• Hilfe bei der Wohnungssuche, Suche nach Arbeit und Integration im Sozialraum 

• Zusammenarbeit mit kommunalen Stellen, Ämtern und Behörden und weiteren Akteur*innen 

wie Kirche, Asylkreise, Ehrenamtlichen, Fachkräfte anderer Träger u. ä. 

• Regelmäßige Sprechstunden von 8:00-12:00 Uhr und an einzelnen Nachmittagen 

• Regelmäßige Verfügbarkeit am Donnerstagnachmittag 

 

Wir bieten: 

• Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld  

• Sehr gutes Teamklima 

• Nutzung des Dienstfahrzeugs für Klient*innenbesuche 

• kostenfreies Jobticket Premium  

• Tarifliche Vergütung nach dem AVR.HN der Diakonie Hessen 

• Regelmäßige Tariferhöhungen und Sonderzahlung nach AVR.HN 

• Einführungsveranstaltung für neue Mitarbeitende 

• Offene Sprechstunden mit der Geschäftsführung und Vorstände 

• Freistellung und Bezuschussung für Fort- und Weiterbildungsangebote 

• Betriebliche Altersvorsorge als tarifliche Pflichtleistung  

• Förderung des Betrieblichen Wiedereingliederungsmanagements durch eine*n BEM-

Beauftragte*n 

• Maßnahmen zur betriebl. Gesundheitsförderung/Firmenfitnessangebot (übertarifliche Leistung) 

• Teilnahme an regionalen Sportveranstaltungen 

• sonstige übertarifliche Leistungen wie z. B., Jobrad, Leistungen aus dem Familienbudget, 

zusätzliche Urlaubstage u. a. 

 

Bewerbungsdetails 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Fachkräften mit internationaler Geschichte und vielfältigen 

kulturellen Erfahrungen und Lebenssituationen. 

Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Lichtbild, Arbeits- und sonstigen Zeugnissen (gerne 

als pdf und nicht größer als 6 MB) senden Sie bitte an:  

 

bewerbung@ska-darmstadt.de 

 

SKA Darmstadt e.V., Rheinstraße 24, 64283 Darmstadt, 06151-91663-0 www.ska-darmstadt.de 
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